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動画配信中

杉田　光 議員 

市
内
企
業
の
労
働
力
確
保
を
！

問　　
　
昨
今
、
企
業
に
お
い
て
は
労
働
力
の
確

　
　
保
が
重
大
な
課
題
と
な
っ
て
い
る
が
、
本

市
で
は
ど
の
よ
う
な
施
策
を
講
じ
て
い
く
の
か
。

問　　
　
学
校
は
虐
待
が
疑
わ
れ
る
子
ど
も
た
ち

　
　
を
守
る
場
と
し
て
重
要
な
役
割
を
担
う
と

考
え
る
が
、
本
市
の
公
立
小
中
学
校
に
お
け
る

対
応
や
連
携
体
制
等
に
つ
い
て
聞
き
た
い
。

◆
未
来
あ
る
子
供
た
ち

動画配信中

平塚　茂 議員 

防
災
備
蓄
品
に
液
体
ミ
ル
ク
を
加
え
よ
！

問　　
　
災
害
発
生
時
に
お
湯
の
確
保
が
困
難
な

　
　
場
合
、
液
体
ミ
ル
ク
が
有
用
で
あ
る
。
乳

幼
児
の
健
康
を
守
る
た
め
、
液
体
ミ
ル
ク
の
備

蓄
を
推
進
す
べ
き
と
考
え
る
が
ど
う
か
。

問　　
　
迫
間
自
然
観
察
公
園
の
借
地
部
分
の
賃

　
　
貸
借
契
約
が
平
成
30
年
度
で
終
了
す
る
が
、

今
後
の
借
地
の
扱
い
と
整
備
方
針
を
聞
き
た
い
。

　
　
　
　
　
液
体
ミ
ル
ク
は
災
害
時
に
有
効
で

あ
る
反
面
、
ド
ラ
イ
ミ
ル
ク
に
比
べ
て
保
存
期

間
が
短
く
、
価
格
も
５
倍
程
度
と
な
る
な
ど
、

現
時
点
で
は
課
題
も
あ
る
。
非
常
食
等
は
各
家

庭
で
の
備
蓄
も
重
要
で
あ
る
た
め
、
防
災
講
話

等
で
家
庭
内
備
蓄
の
重
要
性
を
呼
び
か
け
る
と

と
も
に
、
乳
幼
児
の
健
康
を
守
る
た
め
の
備
蓄

品
の
あ
り
方
を
研
究
し
て
い
く
。

◆
迫
間
自
然
観
察
公
園
再
整
備

動画配信中

金子 裕美 議員 

教
職
員
の
働
き
方
改
革
推
進
を
！

問　　
　
足
利
市
立
中
学
校
部
活
動
ガ
イ
ド
ラ
イ

　
　
ン
で
は
、外
部
指
導
者
の
導
入
が
示
さ
れ
た
。

教
職
員
の
負
担
軽
減
の
た
め
、
部
活
動
は
外
部

指
導
者
に
任
せ
る
な
ど
、
専
門
知
識
を
持
つ
方

の
活
用
を
推
進
す
べ
き
で
は
な
い
か
。

　
　
　
　
教
職
員
は
子
ど
も
た
ち
の
た
め
と
思

い
、
業
務
を
全
て
取
り
組
む
傾
向
が
あ
る
。
教

職
員
の
働
き
方
改
革
を
進
め
る
こ
と
は
子
ど
も

た
ち
の
幸
せ
に
も
つ
な
が
る
こ
と
か
ら
、
優
先

順
位
を
決
め
て
業
務
に
当
た
る
と
と
も
に
、
外

部
指
導
者
を
は
じ
め
、
さ
ま
ざ
ま
な
人
材
の
活

用
に
取
り
組
ん
で
い
き
た
い
。

問　　
　
民
間
保
育
園
で
は
、
年
度
途
中
入
園
に

　
　
対
応
す
る
保
育
士
確
保
に
苦
労
し
て
い
る
。

市
内
保
育
施
設
へ
の
就
職
を
促
す
就
労
奨
励
金

制
度
を
設
け
て
は
ど
う
か
。

◆
子
供
を
受
け
入
れ
る
環
境
整
備

教
育
長

総
務
部
長

　
　
　
　
　
　
　
園
内
の
木
道
は
経
年
劣
化
が

進
み
、
開
設
当
時
の
よ
う
な
状
態
に
機
能
回
復

す
る
た
め
に
は
多
額
の
費
用
が
見
込
ま
れ
る
。

そ
の
た
め
、
賃
貸
借
契
約
は
更
新
せ
ず
に
面
積

を
９
．
７
ヘ
ク
タ
ー
ル
に
縮
小
し
、
多
田
木
山

や
芝
生
広
場
を
中
心
に
公
園
を
存
続
す
る
方
針

で
あ
る
。
今
後
は
民
間
活
力
の
導
入
な
ど
も
視

野
に
入
れ
、
整
備
や
活
用
方
法
を
検
討
し
て
い
く
。

都
市
建
設
部
長

　
　
　
　
　
　
　
奨
励
金
制
度
は
保
育
士
確
保

の
た
め
に
有
効
な
方
法
の
一
つ
で
あ
る
が
、
本

市
は
現
在
待
機
児
童
が
い
な
い
た
め
同
制
度
を

導
入
す
る
環
境
に
は
な
い
と
考
え
て
い
る
。
栃

木
県
社
会
福
祉
協
議
会
が
実
施
す
る
就
職
準
備

金
の
貸
付
や
、
未
就
学
児
を
持
つ
保
育
士
に
対

す
る
保
育
料
の
一
部
貸
付
を
周
知
し
た
い
。

健
康
福
祉
部
長

　
　
　
　
企
業
就
職
ガ
イ
ダ
ン
ス
等
の
こ
れ
ま

で
の
取
り
組
み
を
一
歩
進
め
、
平
成
31
年
度
か

ら
は
企
業
が
み
ず
か
ら
高
校
等
に
出
向
き
、
生

徒
や
保
護
者
に
企
業
の
生
の
声
を
届
け
て
就
職

を
促
す
機
会
を
設
け
た
い
と
考
え
て
い
る
。
確

か
な
情
報
を
伝
え
る
こ
と
で
、
学
生
の
市
内
企

業
へ
の
就
職
に
つ
な
が
る
よ
う
支
援
し
て
い
く
。

市

　長

　
　
　
　
学
校
で
は
、
数
日
欠
席
し
た
場
合
は

必
ず
家
庭
訪
問
を
行
い
、
虐
待
が
懸
念
さ
れ
る

場
合
に
は
教
員
が
直
接
本
人
に
会
い
確
認
し
て

い
る
。
ま
た
、
威
圧
的
な
保
護
者
へ
は
複
数
の

教
員
で
対
応
し
、
虐
待
が
疑
わ
れ
る
場
合
は
た

め
ら
う
こ
と
な
く
関
係
機
関
に
通
告
す
る
な
ど
、

児
童
相
談
所
や
警
察
、
病
院
等
と
迅
速
な
連
携

を
図
り
、
何
よ
り
も
子
ど
も
の
命
を
守
る
こ
と
、

安
全
確
保
を
第
一
に
対
応
し
て
い
る
。

教
育
長


